
 

 

 

APPEL A CANDIDATURE  
PROFESSEUR DES ECOLES 

 
Date limite pour postuler : 31/03/2024. 

 

 

I. DESCRIPTION DU POSTE 
Son rôle et ses attributions seront, notamment, ceux définis par les textes de l’Education 
Nationale Française incluant notamment : 

 
• Construire, mettre en œuvre et animer les situations d’enseignement et 

d’apprentissage des élèves ; 
• Organiser et assurer un mode de fonctionnement du groupe favorisant l’apprentissage 

et la socialisation des élèves ; 
• Evaluer les progrès et les acquisitions des élèves ; 
• Accompagner les élèves dans leur parcours de formation ; 
• Intégrer les éléments de la culture numérique nécessaires à l’exercice de sa fonction ; 
• Agir en éducateur responsable et selon des principes éthiques ; 
• Effectuer toute remontée d’information pertinente à sa hiérarchie. 

 

II. QUALITE ET COMPETENCES REQUISES 
Nous cherchons une personne expérimentée, dynamique et passionnée par une offre 
d’enseignement de haute qualité.  

Le(a) candidat(e) idéal(e) devra donc avoir les qualités suivantes : 

• Une dimension internationale avec une sensibilité à la culture ivoirienne ; 
• Une capacité à créer des relations, respecter l’autre, la différence et à travailler en 

équipe ; 
• Être flexible, créatif, capable de s’adapter, méthodique, rigoureux, persévérant et 

diplomate. 
• Une certaine maîtrise de la langue anglaise serait un plus (CECRL Niveau B2) 

 
Formation : Professeur des écoles titulaire de l’Éducation Nationale Française en activité 
ou en position de retraite. 

Expérience requise : Une expérience réussie d’au moins 3 ans dans l’éducation en France 
ou à l’étranger. 

Maîtrise de l’informatique : Microsoft Office, Pronote Primaire 

Durée d’emploi : Contrat à durée déterminée d’un (1) an, renouvelable. 



Date de début de contrat : Le 01/09/2024, présence obligatoire d’une semaine avant la 
rentrée ; 

Conditions :  

Contrat de droit local ivoirien (CDD) 

Salaire : Salaire indiciaire  

Accessoires : prime spéciale d’enseignement (locale), indemnité de vie locale (expatriés 
uniquement), avantage familial, contribution à l’assurance maladie, maternité, invalidité, 
indemnités journalières (CFE) sous conditions, prime annuelle de transport Côte d’Ivoire 
France (expatriés uniquement). 

Billet d’avion France-Abidjan (début et fin de contrat). Prise en charge des frais de visa. 

 

Dossier de candidature 

Le dossier doit être adressé, par mail à recrutements@college-international-lesvallees.org,  

• CV 
• Lettre de motivation 
• Dernier rapport d’inspection (copie) 
• Dernier arrêté d’échelon 
• Dernier bulletin de salaire (copie) 
• Copie du plus haut diplôme universitaire 
• 2 lettres de recommandation 

 


